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Checkliste: Delegieren lernen 
 
10 Praxistipps erfolgreicher Führungskräfte 
 
 
 

□ Ich habe die richtige Person ausgewählt. 

□ Die Person kennt alle Anforderungen für die Aufgabe. 

□ Ich gebe der Person den nötigen Freiraum. 

□ Ich habe alle erforderlichen Präferenzen besprochen. 

□ Alle wichtigen Zeiten sind mir und anderen beteiligten bekannt. 

□ Das Ergebnis der Aufgabe ist messbar. 

□ Die Person konnte alle Fragen zur Aufgabe stellen. 

□ Die Person kann Verantwortung für die Aufgabe übernehmen. 

□ Mir ist klar, dass nicht immer alles glatt geht. 

□ Jeder beteiligte weiß, “Warum” die Aufgabe erledigt werden muss. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Den gesamten Artikel findest auf: https://leadershiplernen.de/delegieren-lernen 


